
 
 

 
 

Albo 

Amministrazione trasparente 

 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI DOCENZA,  

DA AFFIDARE A PERSONALE ESTERNO ALLA SCUOLA, NELLA FIGURA SENIOR 
PRODUZIONE COMPONENTI ELETTRONICI 

 

IeFP OPERATORE ELETTRICO CUP J54C25000430006 – Cod. 322456 

CL. 1^ A.S. 25/26  CL. 2^ A.S.  26/27   CL. 3^ A.S.  27/28 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D. Lgs. 50 del 18 aprile 2016 - Codice dei contratti pubblici relativi lavori, servizi 
e forniture; 

VISTI gli artt. 43 e 44 del DI 129/2018- Regolamento concernente le istituzioni generali 
sulla        gestione amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’art. 46 delle legge 133/2008 che apporta modifiche alla disciplina delle 
collaborazioni esterne e alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione; 

VISTO il D.Lgs n. 129, del 28 agosto 2018, concernente le "Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.1, comma 
143 della legge 13 luglio2015, n. 107”, contenente norme relative al conferimento dei 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività; 

CONSIDERATO il comma 9 art. 32 del D.Lgs. 81/2008 il quale prevede che, in assenza di 
personale della scuola o di altre istituzioni scolastiche, in possesso dei prescritti requisiti 
tecnico - professionali, disponibile a svolgere tale compito, l’incarico possa essere affidato 
ad un professionista esterno; 

VISTO il D.P.R. 445/2000;  

VISTO il D.LGS N 159/2011; 

VISTO il DD n. 8624 del 21/05/2021; 

VISTA  il DGR 894/2017; 

VISTO il decreto della Giunta Regionale n. 1618 del 23/12/2024 che approva il “Piano 
regionale dell'offerta formativa e del dimensionamento della rete scolastica per l'anno 
scolastico 2025/26” e in particolare l'Allegato J “Approvazione Piano Territoriale – IeFP - 
anno scolastico 2025/26”; 

VISTA la Delibera di giunta Regionale n. 1605 del 23/12/2024 che approva le “Linee 
generali per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) 
degli Istituti Professionali ed elementi essenziali per l’apertura delle procedure di evidenza 
pubblica ai sensi della Decisione GR 4/2014 - Annualità 2025/26”; 

VISTO il Decreto Regionale n.16628 del 28/07/2025; 

CONSIDERATO Che nell’organico di questa scuola non sono presenti tali figure 
professionali e che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilità di esperti esterni 





 
 
 

 

per garantire il servizio in oggetto 

EMANA 

 

il seguente avviso di SELEZIONE per l'individuazione di un esperto esterno in Tecniche 
elettroniche finalizzato alla stipula di un contratto di collaborazione coordinata e 
continuativa con l'Istituto “ISIS Valdarno” di San Giovanni Valdarno (AR). 

Il presente bando ha l'obiettivo di selezionare 

1. UNA FIGURA DI ESPERTO per le attività didattiche previste nel progetto formativo 
per gli anni scolastici 2025/26 – 26/27 – 27/28. 

 

Art. 1 (Oggetto dell'incarico)  

L'Istituto "ISIS Valdarno" ricorre alla procedura comparativa quando è chiamato a svolgere 
attività che, per qualsiasi motivo, non possono essere affidate a personale della scuola.  

Figura 

professionale 
Monte ore (stimato) Argomenti di insegnamento 

Esperto in  

Tecniche  

Elettrico-
Elettroniche 

n.  ore settimanali in 
classe per un totale di 
228 ore per tre annualità 

 

46,45 €/H 

 

Periodo lavorativo: 

settembre-giugno  

secondo le esigenze  

didattiche.  

Esperto con conoscenza di: 

• funzionamento dell’impianto elettrico in 
coerenza con gli standard progettuali, di  
qualità e sicurezza.  

• manutenzione ordinaria e straordinaria, 
preventiva e predittiva di impianti elettrici  

• l’installazione dei componenti meccatronici 
di varie tipologie e il relativo cablaggio,  

• impianti elettrici ad uso civile nel rispetto 
della normativa di settore  

 
 
 

 

 

- Art. 2 (Trattamento economico e modalità)  

Il compenso triennale per Esperto in Tecniche Elettrico-Elettroniche, omnicomprensivo di 
qualunque onere fiscale e accessorio, IRAP, IVA, ecc., previsto per la prestazione è di € 
10.560,00 

Saranno remunerate le ore di prestazione effettivamente svolte.  

Le unità orarie da svolgere nella classe sono della durata di 60 minuti.  

I compensi saranno erogati per le ore di lezione effettivamente svolti e personalmente 
prestati da ciascun esperto.  

Il pagamento avrà luogo al termine delle attività previste dal progetto, previa 
rendicontazione. 

 

Indicazioni di massima da rispettare:  

L'Esperto, nell'espletamento delle attività, è sottoposto agli obblighi del CCNL degli 
insegnanti, e agli obblighi derivanti dal D.Lgs. 297/94 relativamente alla figura del 



 
 
 

 

docente; pertanto è tenuto a: 

1. svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal 
progetto, nell' assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati;  

2. rispettare quanto previsto dal D. Lgs. N.19612003 in materia di Privacy;  

3. produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche 
ai fini dei controlli successivi secondo quanto previsto dalla normativa statale e della 
Regione Toscana;  

4. Vigilare sul comportamento degli alunni registrandone fedelmente le assenze;  

5. Collaborare con gli altri docenti del corso nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente 
Scolastico e/o dal coordinatore di classe.  

6. Relazionare al consiglio di classe sull'andamento delle attività svolte.  

7. Partecipare agli scrutini intermedi e finali e alle riunioni e incontri con i genitori, attività 
non remunerate ma accessorie all'attività di esperto.  

8. Al momento dell'accettazione dell'incarico i gli esperti individuati dovranno dichiararsi 
disponibili nelle giornate destinate all'espletamento delle lezioni, come da calendario 
predisposto dal Dirigente Scolastico.  

 

Art. 3 (Sede degli incarichi)  

Le attività si svolgono, salvo diversa comunicazione, presso la sede dell'Istituto 
Professionale “G. Marconi” via Trieste, 20 San Giovanni Valdarno (AR). 

 

Art. 4 (Durata degli incarichi) L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto e 
sarà legata al calendario del corso e alla specificità della prestazione. L'orario e i giorni di 
lezione saranno definiti dal Dirigente Scolastico.  

 

-Art. 5 (Requisiti di partecipazione)  

Alla procedura comparativa sono ammessi coloro che, al momento della presentazione 
della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti  

1.Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione 
Europea;  

2.Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione o di sicurezza, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale e di non essere sottoposto a 
procedimenti penali o a misure di prevenzione o di sicurezza;  

3. Godimento dei diritti politici. I cittadini di stati membri della UE devono godere dei diritti 
civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza ed essere in possesso, fatta 
eccezione della titolarità della cittadinanza, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini 
italiani;  

4. Non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento nel corso di 
impieghi presso una Pubblica Amministrazione. 

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti al momento della presentazione della domanda. 

 

Art. 6 (Criteri di valutazione del personale esperto esterno)  



 
 
 

 

La selezione e l'istruttoria riguardante la redazione della graduatoria è curata da una 
Commissione di Valutazione presieduta dal Dirigente Scolastico e formata da un docente e 
dal DSGA.  

Titoli richiesti per attribuzione del punteggio: 

  

a) ESPERIENZA DIDATTICA attività di 
docenza nella stessa materia svolta nei dieci 
anni precedenti la data di scadenza nel 
sistema scolastico statale, paritario.  

Non sono attribuiti punteggi se non è 
specificata la durata in ore.  

(fino a un massimo 15 punti)  

L'attività di docenza è valutata in base al monte ore 
complessivo secondo la sottoindicata tabella:  

da O a 50 ore Punti 2  

da 51 a 200 ore Punti 4  

da 201 a 400 ore Punti 6  

da 401 a 600 ore Punti 10 

da 601 ore e oltre Punti 15  

b) ESPERIENZA PROFESSIONALE  

Esperienza Professionale e lavorativa nel 
settore elettrico/elettronico. 

Non sono attribuiti punteggi se non è 
specificata la durata del rapporto di lavoro. 

(fino a un massimo 20 punti)  

Tra 3 e 5 anni Punti 3 

Tra 6 e 8 anni Punti 5 

Tra 9 e 11 anni Punti 7 

Oltre 11 anni Punti 30 

c) ALTRI TITOLI  

Sarà valutato il numero degli attestati e la 
specificità delle attività inerenti i corsi stessi 
e la durata dei corsi stessi  

(fino a un massimo 15 punti).  

Attestati relativi a corsi di: - formazione - qualificazione 
-riqualificazione prof.le nel settore di competenza  

Punti 1 per attestato 

L’ incarico sarà affidato secondo una graduatoria dei punteggi ottenuti dai concorrenti.  

Il Dirigente Scolastico procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta 
se la stessa sarà ritenuta congrua.  

Il Dirigente Scolastico a proprio insindacabile giudizio, procederà all’individuazione del 
soggetto a cui affidare l’incarico nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 
trattamento, proporzionalità e trasparenza, sulla base di una valutazione comparativa delle 
domande pervenute.  

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere al soggetto affidatario ulteriore 
documentazione comprovante di quanto dichiarato e verificarne la veridicità.  

L’incarico relativo al seguente avviso sarà perfezionato a mezzo incarico da sottoscrivere 
con il Dirigente Scolastico. 

 

Art.7 - Termini e modalità per la presentazione della domanda  
La domanda di partecipazione in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico, firmata 
e corredata di quanto sopra richiesto, deve pervenire, a pena di esclusione, in busta 
chiusa, all’ufficio protocollo dell'Istituto "ISIS Valdarno” in viale Gramsci 77/A San Giovanni 
Valdarno, entro e non oltre il 17/10/2025. Le offerte potranno pervenire brevi 
manu o tramite PEC al seguente indirizzo  aris00800q@pec.istruzione,it 

Non saranno prese in considerazione le domande prive della documentazione richiesta o 

non pervenute entro il termine perentorio di cui sopra, intendendosi questo Istituto 

mailto:aris00800q@pec.istruzione,it


 
 
 

 

esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito. 

La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 

- Domanda di partecipazione, secondo l’allegato 1; 

- Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445 del 58/12/2000, secondo modello allegato 

2;  

- Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione (art. 

53, c.    14 D.Lgs. 165/2001, resa nella forma di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 

28/12/2000), secondo modello allegato 3;  

-Curriculum vitae in formato europeo pubblicabile, dal quale risultino i titoli culturali e 

professionali richiesti; 

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validità. Le candidature saranno 

valutate dalla commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico. Al termine 

della valutazione delle domande, sarà pubblicata all’albo on line dell’Istituto 

l’aggiudicazione provvisoria. Avverso alla stessa sarà possibile presentare ricorso al 

Dirigente Scolastico entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione. 

Art. 8 - Motivi di esclusione 

Il candidato potrà essere escluso nei seguenti casi:  

- Ricezione della domanda di partecipazione al di fuori dei termini di presentazione 

riportati nel  

presente bando;  

- Ricezione della domanda di partecipazione con modalità diverse da quelle indicate 

nell'art. 7;  

- Mancata partecipazione al colloquio individuale;  

- Assenza di nome, cognome, residenza e recapito se diverso dalla residenza;  

- Assenza di firma a sottoscrizione della domanda di partecipazione;  

- Assenza di copia del documento di identità;  

- Assenza degli allegati della domanda. Ogni integrazione della domanda, diversa dai 

motivi previsti per l'esclusione, dovrà essere fornita dall'interessato su richiesta e nei 

termini specificatamente indicati dall'Amministrazione.  

Art. 9 - Evidenza pubblica dell'avviso 

L'Istituto si riserva il diritto di modificare o revocare il bando per sopraggiunti motivi ad 

insindacabile giudizio dell'Amministrazione. 

Art. 10 - Pubblicazione della graduatoria  

Il presente avviso è pubblicato all’albo on line e alla sezione Amministrazione Trasparente 

dell’Istituto all’indirizzo www.isisvaldarno.eu in ottemperanza agli obblighi di legge e agli 

obblighi di pubblicità. 

http://www.isisvaldarno.eu/


 
 
 

 

Art. 11 - Conferimento degli incarichi 

I professionisti individuati stipuleranno un contratto con la scuola con i termini della 

prestazione. Nel caso in cui l'aspirante sia dipendente di altre amministrazioni o di 

Istituzioni Scolastiche la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di 

dell'autorizzazione del proprio Responsabile/Dirigente (Art. n. 53 D.lgs. 165/01). 

La rinuncia all'incarico, successiva alla stipula del contratto, comporta la decadenza per 

l'anno scolastico 2024/2025 dalla partecipazione alle procedure comparative bandite 

dall'Istituto e lo scorrimento della graduatoria. 

Art. 12 - Trattamento dati personali 

Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del 

presente documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del Codice 

privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del 

Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative 

pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB 

dell’Istituto, al link:https://www.isisvaldarno.edu.it/privacy-policy/Se il trattamento dei dati 

connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella 

sopracitata informativa, l’Istituto ne allegherà una specifica.  

 

   
 
 
 
 
 
 
 

   
      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      (Prof.ssa Lucia Bacci) 
      Firma digitale ai sensi dell’art.25 del CAD 

 


