
Al DIRIGENTE

U.S.R.  per la Toscana
Ambito Territoriale 
per la provincia di Arezzo

e-mail usp.ar@istruzione.it 

Ai DIRIGENTI SCOLASTICI

tutte le Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado
della provincia di Arezzo

LORO SEDI

e   p.c. Ai DSGA e A.A. 

tutte le Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado
della provincia di Arezzo

LORO SEDI

Oggetto: Rigetto adempimento uso    Passweb   e tutela lavoratori

La scrivente O.S. , in riferimento alla nota “imposizione” dell'uso dell'applicativo Passweb per la
sistemazione  dei  conti  assicurativi  dei  dipendenti  finalizzata  alla  certificazione  del  diritto  a  pensione,
ribadisce  con  fermezza  il  rigetto   di  tale  adempimento impropriamente    scaricato  alle  segreterie
scolastiche e invita  i DS a non fornire alcun nominativo di AA  al fine di espletare  funzioni di esclusiva
competenza dell'INPS ex INPDAP.    Le scuole non hanno personale che si occupi esclusivamente di
pensioni come l’INPS! 

Da tempo stiamo assistendo ad un “fenomeno” di “delega”, a tale personale, di tutta una serie di
adempimenti  di  carattere  tecnico-giuridico-amministrativo  che,  a  nostro avviso,  esulano dal  ruolo  che
devono assumere gli AA in questo contesto.  In pratica le difficoltà che gli altri enti hanno nell’assicurare
le  dovute  prestazioni   sono “scaricate”  sul  personale  meno  qualificato,  che,  tra  l’altro,  deve  anche  e
prioritariamente, svolgere tutte le funzioni tipiche della qualifica.

Riteniamo, inoltre,  non  più accettabile che competenze   non strettamente a  carattere scolastico
vengano pretese  anche alla luce di organici insufficienti utili  all'ordinaria gestione ,  inserendosi in un
contesto di funzioni e compiti già di per sé molto ampio e gravoso. 
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Siamo ben consapevoli che il personale AA deve collaborare e deve adempiere al meglio ai compiti
che il suo ruolo richiede, nel contesto anche di una valorizzazione di tale figura , ma ciò non può essere
l’alibi per “scaricare” su tale personale funzioni e responsabilità non pertinenti al suo ruolo comprendendo
attività più propriamente di competenza di altri soggetti, più qualificati.

Tale sincera comprensione però non può far venir meno il ruolo e le responsabilità che la nostra
O.S.  ha rispetto alla tutela del personale nel quadro del CCNL. 

In considerazione di tutto ciò,   la scrivente O.S.  è pronta ad un   tempestivo intervento a tutela del
lavoro,  della  professionalità  e  della  dignità  del  personale  ATA  e  dei  Dirigenti  che  si  vedono
impropriamente coinvolti nelle pretese di altre amministrazioni, anche al fine di consentire alle segreterie
delle scuole di poter funzionare correttamente e serenamente senza essere gravate da ulteriori incombenze.
Pertanto, s'informano le SS.LL. che  la FLC CGIL  mette a disposizione i propri uffici legali a tutela di
quei Dirigenti, DSGA e Assistenti Amministrativi che si rifiutano di procedere anche per i profili di
responsabilità amministrativa e contabile implicata nella procedura.

Arezzo, 26/10/2023 La Segretaria Generale
 FLC CGIL AREZZO

Luisa V. Attaguile 
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